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Velkomst 

Palle Langkjær, næstformand i FGU Danmark, var mødeleder og bød indledningsvist velkommen 
til bestyrelsesmødet og bød velkommen til de nyvalgte medlemmer af FGU Danmarks bestyrelse – 
Trine Søby Jacobsen, repræsentant for arbejdsgiverne og medlem af FGU Skolen Østs bestyrelse, 
Morten Kaj Hansen, repræsentant for de erhvervsrettede uddannelser og medlem af FGU Kolding 
& Vejens bestyrelse samt Ulla Sørensen, kommunal repræsentant og medlem af FGU Trekantens 
bestyrelse. Herefter fulgte en præsentationsrunde.  

 

1. Godkendelse af dagsordenen  
 
Indstilling: Bestyrelsen godkender dagsordenen. 
 
Beslutning: Bestyrelsen godkendte dagsordenen.  
 

2. Godkendelse af referat af bestyrelsesmøde den 12. april 2024 
 
Indstilling: Bestyrelsen godkender referatet.  
 
Beslutning: Bestyrelsen godkendte referatet af bestyrelsesmøde den 12. april 2024.  
 

3. Konstituering  
Efter FGU Danmarks bestyrelses forretningsordens § 2 konstituerer bestyrelsen sig selv og 
vælger af sin midte for to år ad gangen på det første møde efter den ordinære 
generalforsamling, formand og op til to næstformænd, jf. vedtægternes § 6. Bestyrelsen 
vælger under punktet en formand og to næstformænd.  

• Pernille Beckmann, kommunal repræsentant og formand for FGU Skolen Øst blev 
indstillet som formand for FGU Danmark. Pernille Beckmann blev valgt. Pernille 
takkede for valget.  

• Palle Langkjær, repræsentant for arbejdstagerne og næstformand i FGU Sydøstjyllands 
bestyrelse, og Morten Hartvig Jakobsen, repræsentant for arbejdsgiverne og formand 
for FGU Østjylland, blev indstillet som næstformænd for FGU Danmark. Palle Langkjær 
blev valgt som 1. næstformand og Morten Hartvig Jakobsen blev valgt som 2. 
næstformand. Palle og Morten takkede for valget. 

• FGU Danmark udsender en pressemeddelelse om valget i forlængelse af mødet.  
 
Indstilling: Bestyrelsen vælger på mødet en formand og to næstformand ud fra de på mødet 
tilkendegivne ønsker om at opstille.  
 
Beslutning: Pernille Beckmann blev valgt som formand for FGU Danmark. Palle Langkjær blev 
valgt som 1. næstformand og Morten Hartvig Jakobsen blev valgt som 2. næstformand for FGU 
Danmark. FGU Danmark kommunikerer om valget.  
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4. Nyt fra formanden 
• Palle Langkjær orienterede om, at lovforslaget om ændring af FGU-loven blev vedtaget den 14. 

maj 2024.  
 
Indstilling: Bestyrelsen tager formandens orientering til efterretning. 
 
Beslutning: Bestyrelsen tog næstformandens orientering til efterretning.  
 

5. Oplæg af næstformand i Fagbevægelsens Hovedorganisation Nanna Højlund om at 
perspektivere på FGU samt efterfølgende dialog (Nanna deltager fra kl. 10.45) 

• Næstformand i Fagbevægelsens Hovedorganisation (FH), Nanna Højlund, fortalte om FH’s 
perspektiver på Forberedende Grunduddannelse (FGU) og drøftede disse med bestyrelsen (se 
vedlagte slides). Herunder er en opsamling på oplægget samt drøftelserne: 

o FH er meget optagede af FGU og anser FGU som en afgørende del af løsningen på at få 
unge uden uddannelse og job godt videre. FGU kan især noget i forhold til at skabe 
positive fællesskaber for de unge. 

o FH og FGU Danmark har mange fælles fokusområder, herunder arbejde for, at der 
indføres frit optag til FGU for unge i målgruppen og fokus på at understøtte egu-sporet, 
herunder at sætte fokus på udfordringer ift., at egu-sporet er blevet omfattet af EU’s 
statsstøtteregler (de minimis-regler). 

o I forhold til arbejdet med frit optag til FGU drøftede Nanna og bestyrelsen de aktuelle 
drøftelser om en ny ungdomsuddannelse. FH arbejder for, at der sikres fleksible 
muligheder for løbende efteruddannelse, så der ikke etableres stopklodser for de 
unge.  

o FH og bestyrelsen drøftede muligheden for at igangsætte forsøgsordninger med frit 
valg for at afsøge effekten heraf.  

 
Indstilling: Bestyrelsen tager oplægget til efterretning og tager beslutning om evt. opfølgning. 
 
Beslutning: Bestyrelsen tog oplægget til efterretning. FH og FGU Danmark fortsætter det tætte 
samarbejde, herunder ift. frit optag til FGU for målgruppen og understøttelse af egu-sporet.  
 

6. Folkemøde 
• FGU Danmark er blevet en del af Scenen for Samfundsansvar. FGU Danmark afholder to 

debatter under Folkemødet – én om torsdagen med fokus på trivsel samt én om fredagen med 
fokus på beskæftigelse og FGU’s rolle heri.  
 
Indstilling: Bestyrelsen drøfter oplægget og tager beslutning om eventuelle justeringer. 
 
Beslutning: Bestyrelsen bakkede op om oplægget til FGU Danmarks debatter på Folkemødet. 
Bestyrelsen evaluerer FGU Danmarks deltagelse i Folkemødet på et kommende 
bestyrelsesmøde.  
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7. Evaluering af årsmøde og generalforsamling 
• FGU Danmark afholdt årsmøde den 15.-16. maj 2024 og ordinær generalforsamling den 16. 

maj 2024. 
• Bestyrelsen roste arrangementerne. 
• Bestyrelsen var optagede af, hvordan det kan sikres, at flere deltager i FGU Danmarks 

ordinære generalforsamling. Det blev i den forbindelse besluttet, at den ordinære 
generalforsamling afholdes inden årsmødet i 2025 for at understøtte dette. Der afholdes 
konstituerende møde i bestyrelsen i forlængelse af den ordinære generalforsamling. 

• Bestyrelsen var optagede af, hvordan FGU Danmark kan understøtte networking på tværs af 
deltagerne under middagen.  
 
Indstilling: Bestyrelsen evaluerer årsmødet og generalforsamling og giver input til eventuelle 
input til næste års arrangementer.   
 
Beslutning: Det blev besluttet, at FGU Danmarks ordinære generalforsamling afholdes kl. 10-
12 den 21. maj 2025. Der afholdes konstituerende bestyrelsesmøde kl.12-12.30. FGU 
Danmarks årsmøde afholdes kl. 13 den 21. maj 2025 – kl. 12. den 22. maj 2025. Bestyrelsen 
overvejer mulige indslag/tiltag til middagen under årsmødet, som kan understøtte networking 
på tværs af deltagerne.  
 

8. Drøftelse af procedurer for FGU Danmarks arbejde med bogføring samt kontrol heraf  
• FGU Danmark har indtil nu brugt Danske- Erhvervsskoler og Gymnasier (DEG) som leverandør 

på bogføringsopgaven samt udarbejdelse af årsrapport, budgetopfølgninger mv. Der har været 
udfordringer særligt omkring bogføring og momsindberetning. Dette har dog ikke haft 
betydning for årets resultat.  

• Udfordringerne omkring årsrapporten for 2023 er nu løst, og der er udarbejdet en strategi for at 
undgå fejl fremadrettet i samarbejde med DEG. 

• Bestyrelsen havde ikke yderligere kommentarer til proceduren. 
 
Indstilling: Bestyrelsen godkender forslag til håndtering af FGU Danmarks bogføringsopgave.  
 
Beslutning: Bestyrelsen godkendte strategien til håndtering af FGU Danmarks 
bogføringsopgave. 
 

9. Behandling af FGU Danmarks økonomianalyse af FGU-institutionernes årsrapporter 
• FGU Danmarks sekretariat præsenterede økonomianalysen for 2023, som er udarbejdet på 

baggrund af FGU-institutionernes årsrapporter. Økonomianalysen udsendes til deltagerne i 
den ordinære generalforsamling sammen med referat og skriftlige beretninger.  

• Bestyrelsen drøftede i den forlængelse håndtering af bygningsområdet. Bestyrelsen var 
optagede af, at der skal sikres en løsning for de institutioner, som ikke kan leve op til de 
lovgivningsmæssige forpligtelser på bygningsområdet og som ikke har økonomisk mulighed for 
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at løse udfordringerne. Institutionsudvalget igangsætter et arbejde med henblik på at 
forelægge mulige indsatser og løsninger til bestyrelsens behandling og stillingtagen. 
 
Indstilling: Bestyrelsen godkender udkast til økonomianalyse samt kommunikation. 
 
Beslutning: Bestyrelsen godkendte økonomianalysen for 2023, som udsendes til deltagerne i 
FGU Danmarks ordinære generalforsamling 2024 og lægges på FGU Danmarks hjemmeside. 
FGU Danmarks institutionsudvalg igangsætter et arbejde med henblik på at afsøge 
udfordringer og mulige løsninger i forhold til FGU-sektorens bygninger.  
 

10. Nyt fra sekretariatet 
• Sekretariatet rundsender referat af den ordinære generalforsamling 2024 til bestyrelsens 

godkendelse sammen med udkast til referat af bestyrelsesmødet.  
• FGU Danmarks vedtægter skal underskrives af FGU Danmarks bestyrelse efter anmodning fra 

banken. Bestyrelsen får vedtægterne til underskrift. 
 
Indstilling: Bestyrelsen tager sekretariatets status til efterretning.  
 
Beslutning: Bestyrelsen tog sekretariatets status til efterretning.  
 

11. Status på bestyrelsens prioriterede opgaveliste for 2024  
• FGU Danmarks sekretariat gav en kort status på bestyrelsens prioriterede opgaveliste. 

Bestyrelsen ønskede at fremhæve det kommende fokus på at understøtte bygningsområdet i 
opgavelisten. 

Indstilling: Bestyrelsen drøfter status og vurderer behovet for justeringer i planen.  
 
Beslutning: Bestyrelsen godkendte statussen på opgaveplanen og besluttede, at 
bygningsområdet indskrives som særligt fokusområde til næste bestyrelsesmøde.  
 

12. Eventuelt, mulig kommunikation samt næste møde 
Næste møde i bestyrelsen vil efter mødeplanen være fredag den 13. september 2024.  
Mødet er fysisk i Ny Vestergade i København.  

• Det blev foreslået, at mødeplanen for bestyrelsesmøderne justeres, så der afholdes fire årlige 
fysiske møder i stedet for seks og at der derudover kan afholdes virtuelle orienteringsmøder 
ved behov. Dertil afholdes konstituerende bestyrelsesmøde i forbindelse med FGU Danmarks 
ordinære generalforsamling. Forslaget blev godkendt med ikrafttrædelse fra 2025. Bestyrelsen 
forelægges forslag til en mødeplan for 2025 på det kommende bestyrelsesmøde.  
 


