Styrelsen for Undervisning og Kvalitet
Frederiksholms Kanal 26
1220 Kgbenhavn K

Hgringssvar over bekendtggrelse om standardvedtaegt for
institutioner for forberedende grunduddannelse

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet (STUK) har ved mail af 25. januar 2023
anmodet FGU Danmark om af afgive hgringssvar over bekendtggrelse om
standardvedtaegt for institutioner for forberedende grunduddannelse.

Indledningsvist finder FGU Danmark det uhensigtsmaessigt, at bekendtggrelsen
fgrst nu er sendt i hgring mhp. udstedelse. FGU har eksisteret i snart 4 ar med
midlertidige bestemmelser. Endvidere laegger bekendtggrelsen op til, at
bestyrelserne allerede pr. 1. juli 2023 skal have tilrettet deres vedtaegter. STUK
har igangsat et stort og ambitigst bestyrelsesprogram, som bl.a. handler om en
professionalisering af bestyrelsesarbejdet pa de selvejende institutioner mv. Det
hanger ikke godt sammen med en kort frist for tilretning af vedteegterne. Derfor
skal FGU Danmark anmode om, at fristen udvides, sa det vil vaere muligt at have
en grundig proces i de lokale bestyrelser.

FGU Danmark mener, at det ville veere hensigtsmaessigt, at vejledningen til
bekendtggrelsen kom i hgring samtidig med bekendtggrelsen, sa det er muligt at
se de naermere tanker bag bestemmelsernes ordlyd, nar der skal afgives
hgringssvar. Det ville ogsa vaere hensigtsmaessigt at have vejledningen i
forbindelse med tilretning af de enkelte institutioners vedtaegter.

| udkastet til standardvedtaegten fremgar bestemmelserne omkring udvidet
medarbejderrepraesentation. FGU Danmark er bevist som, at en a&ndring af dette
vil kraeve en &endring af § 12, stk. 3, i Lov om institutioner for forberedende
grunduddannelse, men FGU Danmark gnsker alligevel her at bemaerke, at det ikke
fremmer det professionelle bestyrelsesarbejde, at der kan ske udvidet
medarbejderrepraesentation. Medarbejderrepraesentanterne bgr lige som andre
udpegede grupper i bestyrelsen kunne koordinere deres input til bestyrelsens
arbejde. Vi ser hellere, at der arbejdes med det kvalitative bestyrelsesarbejde i
stedet for alene at udvide antallet af medarbejdere i bestyrelserne.

Pr. 1. maj 2022 blev indfgrt en loveendring, der betyder, at der alene kan opnas
dispensation til udvidet bestyrelse, hvis FGU-institutionen deekker 8 kommuner
eller derover. FGU Danmark vil benytte lejligheden til at bemaerke, at
loveendringen betyder, at det kun er én FGU-institution, som kan opna
dispensation. Der er FGU-institutioner, som daekker op til 7 kommuner, hvor det
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ogsa kan vaere relevant at udvide bestyrelsen, sa der i hgjere grad er mulighed for
at sikre den ngdvendige repraesentation og god balance blandt parterne i
bestyrelsen.

FGU Danmark har forsggt at kontakte styrelsen for en mindre fristudsaettelse. Der
afholdes seminar den 2. og 3. marts blandt alle direktgrer og rektorer i sektoren.

P3 seminaret vil vi behandle bekendtggrelsesudkastet. Hvis der kommer
yderligere kommentarer, vil FGU Danmark fremsende dem efterfglgende, og sa
haber vi, at de yderligere bemaerkninger kan komme i betragtning.

Tak for muligheden for at afgive hgringssvar.

Med venlig hilsen

Lisa Goth

Sekretariatschef i FGU Danmark



